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Voorwoord

Op 13 april 2022 is de Stichting Ikwashier070 opgericht, met

als doel het nalaten aan cultuur in de regio Den Haag onder

de aandacht te brengen en bewustwording over dit

onderwerp te creëren. De stichting is een initiatief van het

Haags Cultuur Overleg en het Directieoverleg Haagse Musea,

en is opgericht naar voorbeeld van Ikwashier010 in

Rotterdam. We zijn de collega’s in Rotterdam zeer erkentelijk

voor al hun hulp en voor het delen van hun ervaringen en

materiaal, waardoor we in Den Haag een vliegende start

konden maken.

Het eerste jaar stond uiteraard vooral in het teken van de

opstart en het opbouwen van de organisatie, en daarna

bekendheid creëren bij de Haagse culturele instellingen en

een eerste campagne. De gemeente Den Haag onderschrijft

het belang van de stichting en hielp ons met een ruimhartige

bijdrage in de startkosten.

In het eerste jaar hebben zich al 18 Haagse culturele instellingen aangesloten. De website en de

eerste campagne hebben bijgedragen aan de bekendheid van het initiatief. Een mooie basis om op

verder te bouwen!

In dit jaarverslag en de jaarrekening leest u alles over het eerste jaar van Ikwashier070. We wensen u

veel leesplezier.

Namens het bestuur van Ikwashier070,

Arjen Lakerveld, voorzitter
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Activiteiten

Het eerste (niet volledige) jaar van het bestaan van Ikwashier070 stond logischerwijs vooral in het

teken van het opstarten van de organisatie en administratie. Omdat we gebruik konden maken van

het materiaal van Ikwashier010 waren belangrijke stukken zoals statuten en algemene voorwaarden

eenvoudig te maken. Ook voor het maken van de website en logo’s konden we gebruik maken van

het voorbeeld van Ikwashier010 en werd alleen een aanpassing gedaan naar Haagse kleuren. Nadat

de stichting bij de notaris werd opgericht en bij de Kamer van Koophandel was ingeschreven en een

bankrekening werd geopend konden we aan de slag om culturele instellingen enthousiast te maken.

Omdat Ikwashier070 direct gelieerd is aan het Haags Cultuur Overleg en het Directieoverleg Haagse

Musea konden we via deze gremia de instellingen informeren. De eerste wervingsronde leverde 18

deelnemende instellingen op, met een mooie diversiteit aan grotere en kleinere instellingen en

verschillende disciplines. Een mooie eerste stap. Deze instellingen kregen een plek op de website en

leverden informatie over hun huidige activiteiten op het gebied van nalaten. Uit deze zogenaamde

‘nulmeting’ kwam naar voren dat 65 procent van de deelnemers geen informatie over nalaten op de

website heeft en tevens geen actieve campagnes voert om nalatenschappen te werven. De overige

35 procent van de huidige deelnemers die wel communiceert over nalaten doet dit op dit moment

een tot twee keer per jaar. 60 procent van de huidige deelnemers heeft ooit een nalatenschap of

legaat mogen ontvangen. De frequentie van deze ontvangen nalatenschappen verschilt. Grote

instellingen geven aan meer dan een erfstelling/legaat per jaar te ontvangen. Kleinere instellingen

geven aan dat ze één erfstelling/legaat in een tot vijf jaar of zelfs vijf tot tien jaar ontvangen. De

bedragen uit erfstellingen en legaten lopen zeer sterk uiteen: het laagste bedrag dat in de nulmeting

genoemd werd is een legaat van € 100,-, het hoogste een erfstelling van € 1.400.000,-.

In de eerste week van november werd de website gelanceerd, gelijktijdig met de eerste

(outdoor)campagne en aandacht via social media. Deze week is bewust gekozen, gelijk met de

landelijke ‘week van het nalaten’. Ook op landelijk niveau wordt aandacht voor het thema gevraagd

via onder andere spotjes op radio en tv en door daar lokaal op aan te sluiten is de aandacht voor het

onderwerp maximaal.
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Op de website kunnen mensen terecht voor:
● Informatie over nalaten aan een goed doel of culturele instellingen;
● Een stappenplan voor het opstellen van een testament;
● Een overzicht van alle aangesloten culturele instellingen.

De website is niet bedoeld als wervende website: het biedt informatie en nodigt mensen uit om na te
denken over hun wensen en deze bespreekbaar te maken. De website linkt door naar de aangesloten
instellingen, waar men indien gewenst terecht kan voor een gesprek of andere informatie over
nalaten aan de betreffende instelling. De website ikwashier070.nl is live sinds 1 november 2022 en
heeft in de periode tot 18 september 2023 382 bezoekers gehad. Bijna de helft van de bezoekers (46
%) is binnengekomen via Google. Het aantal bezoekers is, gezien het korte bestaan van Ikwashier070
nog klein. We gaan er vanuit dat het bezoek zal groeien als de bekendheid van Ikwashier070
toeneemt.

Nog vóór oprichting van de stichting is er ook contact geweest met andere organisaties die zich met
dit doel bezighouden, zoals uiteraard ons voorbeeld Ikwashier010, maar ook het landelijk
opererende initiatief ‘nalaten aan cultuur’. Inmiddels zijn er in Utrecht en Amersfoort ook
Ikwashier-initiatieven in voorbereiding of in onderzoek. In 2022 is een aantal malen contact tussen
de verschillende organisaties geweest, een contact dat in 2023 zal worden geïntensiveerd en
gestructureerd.

Organisatie

In de statuten is opgenomen dat het bestuur bestaat uit directeuren of bestuurders van of vanuit het

Haags Cultuur Overleg en het Directieoverleg Haagse Musea. Bij oprichting zijn Arjen Lakerveld

(voorzitter Haags Cultuur Overleg), Bas van Nooten (voorzitter Directieoverleg Haagse Musea), Lidy

klein Gunnewiek (zakelijk directeur Het Nationale Theater) en Miranda van Drie (zakelijk directeur

Residentie Orkest) benoemt tot bestuur. Het bestuur heeft in 2022 vier keer vergaderd. Rondom de

vergaderingen is veelvuldig contact geweest over onder andere de statuten, bankrekening en de

subsidieaanvraag bij de gemeente. Naast het bestuur is er een werkgroep, samengesteld uit

medewerkers van deelnemende instellingen. De werkgroep zorgt ervoor dat het uitvoerende werk
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wordt gedaan en onderhoudt daartoe contacten met onder andere de websitebouwer, het

reclamebureau en media. De leden van de werkgroep worden door hun organisatie in de

gelegenheid gesteld om in de werkgroep deel te nemen. Ook de bestuursleden ontvangen geen

vergoeding voor hun werk. De secretaris van het Haags Cultuur Overleg ondersteunt de

werkzaamheden. De Stichting Ikwashier070 vergoedt deze uren aan het Haags Cultuur Overleg. In

2022 is, vanwege het zwangerschapsverlof van deze secretaris, tijdelijk iemand anders ingehuurd.

Rooster van aftreden
Bestuurslid: In het bestuur sinds: Afloop eerste termijn: Afloop tweede termijn:
Arjen Lakerveld 13 april 2022 31 december 2024 31 december 2028
Bas van Nooten 13 april 2022 31 december 2024 31 december 2028
Lidy klein Gunnewiek 13 april 2022 31 december 2024 31 december 2028
Miranda van Drie 13 april 2022 31 december 2024 31 december 2028

De stichting volgt uiteraard de principes van de Governance Code Cultuur. Bij inhuur van

zelfstandigen en inkoop van diensten wordt een eerlijke prijs afgesproken.

Balans per 31-12-2022

Debet Credit

Nog te ontvangen contributies 600

Liquide middelen 20.903,82 Nog te betalen kosten 21.503,82

Totaal 21.503,82 Totaal 21.503,82

Toelichting op het resultaat:

De gemeente Den Haag heeft het mogelijk gemaakt om de Stichting Ikwashier070 op te richten en

om de eerste startkosten te betalen. Door de grote collegialiteit van Ikwashier010 bleven de

oprichtings- en startkosten relatief beperkt. De meeste kosten werden gemaakt voor het maken en

vullen van de website, de eerste marketingcampagne en de gemaakte uren voor marketing- en

secretariële ondersteuning. De subsidie van de gemeente is bedoeld voor het eerste operationele

jaar van de stichting en wordt daarom deels ook ingezet in 2023. Het batig saldo van 2022 zal in 2023

grotendeels nodig zijn om de kosten van de tweede grote campagne en de eerste bijeenkomst voor

deelnemers te bekostigen. Na de startfase in 2022 en het eerste reguliere jaar in 2023 gaan we er

vanuit dat de kosten van de stichting vanaf 2024 gedekt kunnen worden uit de bijdragen van

deelnemers. Om die reden wordt in 2023 ook ingezet op de werving van nieuwe deelnemers.

Vooruitblik

In 2023/2024 richten we onze aandacht op huidige en op potentiële deelnemers en op het publiek.

Door middel van presentaties in het Haags Cultuur Overleg en het Directieoverleg Haagse Musea en

door een informatiebijeenkomst voor huidige en potentiële deelnemers vergroten we de bekendheid

over nalatenschappen en over de stichting en willen we het aantal deelnemers vergroten. Het

publiek zal via publiekscampagnes bewust worden gemaakt van het belang en de mogelijkheden om

5



na te laten aan cultuur. Voor een goede spreiding van de campagnes wordt afstemming gezocht via

het landelijke samenwerkingsverband. De samenwerking met de andere landelijke en lokale

organisaties wordt voortgezet. Daarbij is de wens uitgesproken om campagnes op elkaar af te

stemmen, door ieder voorjaar in te zetten op lokale/regionale campagnes, en ieder najaar op een

landelijke campagne. Verder is de intentie uitgesproken om door het jaar heen aan kennisdeling te

doen, en daarbij hybride bijeenkomsten zoveel mogelijk voor alle organisaties open te stellen.

Den Haag, augustus 2023

Was getekend,

Arjen Lakerveld

Bas van Nooten

Lidy klein Gunnewiek

Miranda van Drie
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